
ต าแหน่งประเภท สนบัสนุนบริการ 
 
ช่ือสายงาน  สายบริการ 
 
ช่ือต าแหน่ง  ผูดู้แลหมวดพนกังานทัว่ไป 
 
ระดับต าแหน่ง ระดบัสนบัสนุนผูป้ฏิบติัภารกิจหลกั 
 
 
หน้าทีค่วามรับผดิชอบ  
 (1) บงัคบับญัชา ควบคุมดูแลการปฏิบติังานของพนกังาน ซ่ึงปฏิบติังานในบริเวณ เดียวกนั โดยมี
จ านวนรวมกนัตั้งแต่ 10 คนข้ึน คนข้ึนไป  
 (2) ปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย  
 
 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  

 ส าเร็จการศึกษาไม่ต ่ากวา่การศึกษาภาคบงัคบั มีประสบการณ์เป็นพนกังานทัว่ไปมาแลว้  
ไม่นอ้ยกวา่ 5 ปี มีความรู้ความสามารถ ทกัษะ และสมรรถนะท่ีจ าเป็นส าหรับต าแหน่ง มีความขยนั รับผดิชอบ 
ซ่ือสัตยสุ์จริต มีทกัษะการปฏิบติังานในงานท่ีรับผดิชอบ มีภาวะผูน้ า รู้จกัประหยดัและใช ้ทรัพยากรอยา่งคุม้ค่า 
และสามารถส่ือสารไดดี้  
 
 
  




